3er TRIMESTRE INDICADORES FASP 2025

(Aspirantes e integrantes del estado de fuerza
Porcentaje de aspirantes e integrantes | estataly municipal evaluados en Control de
| estado de f <
205 Coshuilade Zaragoza | 33 FASP | Actividad P FASP/ Aspirantese Gestién Porcentaje Eficacia | Ascendente | 0 o 0 0 o 100 0
ontrol de Confi del ¥ municip
confianza, con recursos FASP) *100
(Integrantes del estado de fuerza estataly
del estad ic recursos
2025 CoahuiladeZoragoza | 33 | FASP | Actividad | fuerza estataly FASP/ do de f 1 Gestién Porcentaje Eficacia | Ascendente | 0 0 o o 0 100 o
De municipal d
Desempefio con recursos FASP) *100
(integrantes del estado de tatal
Porcentaje de ntegrantes del estado de | I"iegrantes del estado de fueraa estataly
ey e fueton. | municipal probados en Control de Confianza con
2025 Coahuila de Zaragoza ES) FASP | Componente v pal al recurso FASP / integrantes del estado de fuerza Gestion Porcentaje Eficacia | Ascendente | 0 0 0 0 0 100 0
evaluados con recursos FASP en Control o
o oo o estataly municipal evaluados en control de
" ap! - confianza con recurso FASP) * 100
licitudes d istema Nacional de
conectividad presentadas por las
entidades i lazara | México presentad:
2025 CoshuiladeZoragoza | 33 | FASP | Actividad P, - ¢ od Gestion Porcentaje Eficacia | Ascendente | 0 0 o o 0 100 o
e de | pablica éxi das por
Plataforma México. Entidad Federativa) *100
o | ntegrantes del estado de fuerza estataly
fuerza estataly municpal evaluados en | MU"IeIP2 Evaluados en 26 b2
2025 Coahuila de Zaragoza 3 FASP | Actividad Y I recursos FASP / Integrantes del estado de fuerza Gestion Porcentaje Eficacia | Ascendente | 0 0 0 0 0 100 0
Competencias Bsicas con recursos
b, estatal y municipal programados para evaluarse en
. ‘Competencias Bisicas con recursos FASP) *100
(Integrantes del estado de fuerza estatal
Porcentaje de ntegrantes del estadode | (" 1¢E ey
oo municipal aprobados en Evaluaciones de
2025 Coahuila de Zaragoza ES) FASP | Componente Y municipi Desempefio realizadas con recurso FASP/ Gestion Porcentaje Eficacia | Ascendente | 0 0 0 0 0 100 0
evaluaciones de Desempefio realizadas o
s ot Integrantes del estado de estatal y municipal,
" ap! - evaluados en Desempefio con recurso FASP) * 100
(Integrantes del estado de fuerza estatal
Porcentaje de ntegrantes del estadode | (2B By
oo municipal aprobados en Formacion Inicial
2025 Coahuila de Zaragoza ES) FASP | Componente 2 Y I FASP/ Gestion Porcentaje Eficacia | Ascendente | 40 100 250 100 250 100 250
evaluaciones de Formacién nicial
e D, o | de fuerza estataly municipalevaluados en
" ap! *| " Formacién Inicial con recurso FASP) * 100
(Integrantes del estado de fuerza estataly
P del estado d i
fuerza estataly « Jizad:
2025 CoahuiladeZaragoza | 33 | FASP | Componente " o Gestion Porcentaje Eficacia | Ascendente | 0 0 o o 0 100 o
" B del estado d y municip
, aprobados.| evaluad 4
FASP) * 100
(uniforme, 0 0 equipo de proteccion) /
2025 CoshuiladeZaragoza | 33 | FASP | Actividad (uniforme, d ] Gestion Porcentaje Eficacia | Ascendente | 0 0 28,961,161.00 - 28,961,161.00 100 28,961,161.00
proteccién) para la operacion policil vestuario y equipo de proteccién)
que se utlizaron para ese fin. concertados)*100
{Aspirantes e integrantes del estado de fuerza
Porcentaje de aspirantes e integrantes | estataly municipal evaluados en Formacin Inical
i . ] y y
2025 CoahuiladeZoragoza | 33 | FASP | Actividad municipa Porcentaje Eficacia | Ascendente [ 0 0 250 ) 250 100 250
evaluados en Formacién Inicialcon | fuerza estataly municipal programados para
recurso FASP. evaluarse en Formacién Inicial o recurso FASP)
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100 Validado Sin observaciones
100 Validado Sin observaciones
100 Validado Sin observaciones
100 Validado Sin observaciones
100 Validado Sin observaciones
100 Validado Sin observaciones
100 Validado Sin observaciones
100 Validado Sin observaciones
100 Validado Sin observaciones
100 Validado Sin observaciones




